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Descrição gerada automaticamente]REVISÃO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AGUDOS DO SUL
Educação
1. Plano Municipal de EducaçãoO objetivo deste levantamento é organizar as informações atualizadas em posse da Prefeitura Municipal. Caso haja informações complementares ou outros dados relevantes para a elaboração da revisão do PDM, favor anexar.
Caso seja necessário checar dados específicos em outros setores, favor repassar as informações e indicar os contatos.

CÓPIA EM ANEXO.
2. Estabelecimentos públicos de educação
TABELA DO EXCEL EM ANEXO.
· Escola do FNDE já autorizada para licitação e construção no ano seguinte.
· Iniciando tramites legais para construção de um solário na no Centro Municipal de Educação Infantil Lar da Criança Feliz.
· Mudança do Estabelecimento de Centro Municipal de Educação Infantil Lar da Criança Feliz, Pré Escola para adequação no prédio da sede administrativa da Secretaria de Educação.
· Futuramente construção de uma nova creche.

3. Número de matrículas e evasão escolar dos últimos dois anos
	
ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO PROFESSORA BEGAIR DE OLIVEIRA DE SOUZA


	Turmas 2022
	Quantidade
	Turmas 2023
	Quantidade

	1º ANO
	19
	1º ANO
	16

	1º ANO
	16
	1º ANO
	15

	2º ANO
	21
	2º ANO
	22

	2º ANO
	20
	2º ANO
	20

	3º ANO
	25
	3º ANO
	21

	4º ANO
	17
	4º ANO
	21

	4º ANO
	15
	4º ANO
	26

	5º ANO
	22
	5º ANO
	28



	
ESCOLA RURAL MUNICIPAL GETÚLIO VARGAS


	Turmas 2022
	Quantidade
	Turmas 2023
	Quantidade

	1º ANO
	18
	1º ANO
	13

	3º ANO
	16
	3º ANO
	16

	
	
	4º ANO 
	13







	
ESCOLA MUNICIPAL MIGUEL JUNIOR DE SOUZA


	Turmas 2022
	Quantidade
	Turmas 2023
	Quantidade

	1º ANO
	21
	1º ANO
	28

	1º ANO
	19
	1º ANO
	19

	2º ANO
	21
	2º ANO
	20

	3º ANO
	24
	3º ANO
	22

	4º ANO
	15
	4º ANO
	22

	5º ANO
	16
	5º ANO
	16



	
ESCOLA MUNICIPAL CECILIA MEIRELES


	Turmas 2022
	Quantidade
	Turmas 2023
	Quantidade

	1º ANO
	18
	1º ANO
	18

	1º ANO
	23
	1º ANO
	19

	1º ANO
	23
	1º ANO
	16

	2º ANO
	21
	1º ANO
	17

	2º ANO
	21
	2º ANO
	22

	2º ANO
	25
	2º ANO
	21

	2º ANO
	19
	2º ANO
	22

	3º ANO
	24
	3º ANO
	24

	3º ANO
	21
	3º ANO
	24

	3º ANO
	20
	3º ANO
	23

	3º ANO
	20
	3º ANO
	23

	4º ANO
	25
	4º ANO
	22

	4º ANO
	17
	4º ANO
	22

	4º ANO
	25
	4º ANO
	18

	5º ANO
	24
	4º ANO
	21

	5º ANO
	25
	5º ANO
	26

	5º ANO
	17
	5º ANO 
	26

	5º ANO
	20
	5º ANO
	27



4. Programas desenvolvidos pelo setor
- Implantação do Projeto Piloto “Minha Prática é destaque”. 
- Educa juntos com parceria com a SEED (LRCO).
- Prova Paraná para os 5º.
- Avaliações de fluência.
- CAED (Plataforma de monitoramento de educação básica). 
- Prova Paraná +.
- SAEB para 5º ano.
- Reforço escolar.
- Encontros pedagógicos mensais.
- Adesão da educação em tempo integral 2024.
5. Políticas de inclusão
- Se existir, detalhar.
6. Atendimento de educação especial
- Detalhar como se dá esse atendimento.
- Especificar se há instituições específicas, como APAE, por exemplo.
7. Alunos deficientes físicos, visuais ou auditivos
- Detalhar como se dá o atendimento a esses alunos.
- Existe salas de aulas especiais? Se sim, especificar o número de alunos atendidos e a quantidade de profissionais destinada a essa finalidade.
- Há professores auxiliares para acompanhar esses alunos em sala comuns? Se sim, especificar.
8. Critérios de destinação de vagas nas creches e na educação infantil
Critérios de destinação de vagas:
Para o ingresso na Educação Infantil serão respeitadas as instruções e orientações vigentes emanadas a nível federal e estadual, e o Processo nº 1265/14, Deliberação nº 02/14, a Emenda Constitucional nº 59/09 que institui a idade de corte de 31 de março para as crianças que completam 4 anos tornando a pré-escola obrigatória e a formação dos profissionais que atuam nessa área estão contidas na Lei nº 12.796/13, que alterou a Lei nº 9.394/96-LDBEN. A matrícula na Educação Infantil é obrigatória para todas as crianças de 04 a 05 anos de idade.
Das vagas disponíveis para matrícula:
De acordo com a turma, a oferta de vagas respeitará a capacidade de atendimento do CMEI e os seguintes critérios, por ordem de prioridade: vaga integral ou parcial. As vagas ofertadas para o período integral serão destinadas prioritariamente aos Pais/Responsável que deverão apresentar Comprovante de Trabalho, com dias, horários e telefones (trabalho) para contato. As vagas para o período parcial serão disponibilizadas aos Pais que trabalham meio período, conforme sua necessidade. 
Para as demais vagas será analisado pelo Conselho Escolar, a situação de vulnerabilidade todas aquelas que estão expostas a violência, ao uso de drogas ou a um conjunto de experiências relacionadas à carência de afeto, privação cultural, social e econômica, que não se encontram em condições adequadas para desenvolver-se física emocional e socialmente. Os pais que não conseguirem a vaga para seu filho(a), comporão uma lista de espera, seguindo os mesmos critérios estabelecidos nesta instrução Normativa.
9. Educação para jovens e adultos
EJA, somente do ensino fundamental realizado pela secretaria do colégio estadual do Campo rui Barbosa. 
10. [bookmark: _GoBack]Transporte escolar
· Terceirizado (empresa Rio D'Ouro e BF Transportes);
· Municipal (07 veículos no município);
· Horários de atendimento são: manhã, concomitante da manhã, tarde, concomitante da tarde, noturno;
· Alunos transportados 1400;
· Condições boas, de acordo com as exigências da licitação;
· Atende também a zona rural;
· Os maiores problemas enfrentados pelas linhas d etransporte são as condições das estradas, que dificulta uma linha mais rápida, gerando atrasos na chegada dos alunos da tarde.

11. Merenda escolar
O município atende em média 1200 refeições por dia. A Merenda Escolar é administrada pela Nutricionista Responsável Técnica do município, onde a mesma elabora os cardápios de acordo com as especificações do PNAE. Os alimentos chegam no depósito central localizado na Secretaria de Educação e são distribuídos para as escolas semanalmente, onde a Merenda é preparada e ofertada aos alunos.
12. Capacitação dos professores
- Encontros pedagógicos mensais.
- FORGEE.
- Capacitações pedagógicas.
12. Modernização do sistema
Ainda não dispomos do uso de novas tecnologias de informação e comunicação em nossas unidades escolares, único Sistema de Informações em Rede Digital nas Unidades Escolares, seria o mesmo utilizado pela prefeitura municipal, o 1doc.
13. Ensino profissionalizante
Não dispomos de cursos profissionalizantes em nossa pasta, entretanto, sempre que chegam até nós oportunidades para nossos munícipes fazemos ampla divulgação, bem como damos suporte para os mesmos.
14. Estabelecimentos de educação superior (incluindo polo de educação à distância)
Não há estabelecimentos de educação superior vinculados a esta secretaria.
15. Transporte de alunos do ensino superior para outros municípios
Disponibilizado transporte exclusivo para os universitários, sendo um para São Bento do Sul SC, e outro para Curitiba PR. Atendendo diariamente no período noturno cerca 80 universitários. 
16. Principais problemas enfrentados pelo setor
Detalhar.
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