PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL
ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2022
EDITAL N° 001/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL - PR, no uso das atribuicdes legais
conferidas pelas Leis n® 463/2009, 832/2017, 838/2017, 963/2019 e nos termos do Art. 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal

RESOLVE

Tornar publico o presente Edital que estabelece instru¢des destinadas a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado — PSS e cadastro de reserva de vagas, visando a contratacdo
temporaria de emprego publico, em decorréncia das necessidades das Secretarias
Municipais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo selecionar profissionais para atuarem
na rede publica municipal, exclusivamente para atender & necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

1.2 As vagas disponibilizadas neste Edital possuem caréter transitério, oriundas da falta de
servidores decorrente de aposentadoria, demisséo, exoneragéo e falecimento.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado — PSS destina-se ao preenchimento de cadastro de
reserva para os cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE DE COMBATE
AS ENDEMIAS; AUXILIAR ADMINISTRATIVO; AUXILIAR DE ENFERMAGEM; AUXILIAR
EM SAUDE BUCAL, CIRURGIAO DENTISTA; ENFERMEIRO; FARMACEUTICO;
FONOAUDIOLOGO; GUARDIAO; NUTRICIONISTA; OPERADOR DE MAQUINA;
PROFESSOR; PSICOLOGO; TECNICO EM SAUDE BUCAL; TECNICO EM
CONTABILIDADE.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado consistirA em Prova de Titulos referentes a
Escolaridade, Aperfeicoamento Profissional e Tempo de Servigo, conforme disposto neste
Edital.

1.4.1 Para o cargo de operador de maquinas, além do descrito no item 1.4, ocorrera prova
préatica descrita no item 16.

1.5 Antes da inscricdo o candidato deve observar, atentamente, as prescrigcdes deste Edital
e se certificar de que preenche ou preenchera até a data da convocacéo, todos os requisitos
exigidos para a contratacao.

1.6 Ao realizar e finalizar a inscrigéo, o candidato manifesta sua concordancia com todos os
termos deste Edital sobre o qual ndo podera alegar desconhecimento.
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1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos

referentes a este Processo Seletivo Simplificado por meio dos seguintes enderecos
eletronicos:

a)_http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

b) https://www.agudosdosul.pr.gov.br/

1.8 A participagdo dos candidatos para as vagas destinadas ao Cadastro de Reserva,
previstas neste Processo Seletivo Simplificado n&o implicam obrigatoriedade na sua
contratacdo, ocorrendo apenas a expectativa de convocacdo e contratagdo, ficando
reservado a Prefeitura Municipal de Agudos do Sul o direito de proceder as contratacdes
dentro do numero de vagas estabelecidas neste Edital, obedecendo rigorosamente a ordem
de Classificacéo Final e ao prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢cdes seréo isentas de taxa e ocorrerdo mediante o preenchimento da Ficha de
Inscricdo e entrega dos documentos indicados no item 2.4, em envelope para papel A4 sem
dobras ou rasuras, no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Agudos do Sul/PR,
Avenida Getulio Vargas, n°® 325 (Setor de protocolo), no periodo de 01/12/2022 até
20/12/2022, nos horérios de 8h30 as 11h00 e das 13h30 as 16h30.

2.2 As inscricbes também poderdo ser realizadas no endereco eletrénico
testeseletivoagudosdosul@gmail.com, com o envio dos documentos e ficha de inscricdo
originais em arquivo digitalizado, ndo sendo permitido foto transformado em PDF da ficha de
inscricdo e/ou dos documentos.

2.3 Das condig¢des parainscricao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 12 da
Constituicao Federal.

b) Possuir escolaridade compativel com o cargo;

c) Ter aidade minima de 18 anos e maxima de 74 (setenta e quatro) anos 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias no momento da convocagéo para comprovagao de
titulos.

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;
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2.4 Documentos necessarios parainscricao, copia legivel:

a) Ficha de inscricédo - conforme o anexo llI;
b) Carteira de Identidade — copia legivel frente e verso;
c) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) — copia legivel,

d) Certidao de quitacdo eleitoral ou comprovante de votacao da ultima elei¢cao (2° turno
2022) — copia legivel,

e) Comprovante do nivel de formacao profissional — cépia legivel;

f) Declaracdo de Tempo de Servico - Original ou Carteira de Trabalho (qualificacao civil
frente e verso e contrato de trabalho) — cépia legivel;

g) Certificados de cursos na area de atuacao — copia legivel;

h) Declaracédo e Laudo Médico, caso seja pessoa com deficiéncia, conforme descrito no
subitem 3.5;

i) Declaragao, caso opte pela reserva de vagas para afrodescendente, conforme descrito
no subitem 4.3.

j) Declaracao de ndo parentesco com os membros da Comissao.

2.4.1 Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato podera ser admitido para o
processo de selecdo desde que apresente Boletim de Ocorréncia (BO) expedido pela
autoridade policial ha no méaximo 30 (trinta) dias da data de realizacdo do processo seletivo.

2.4.2 Nao serdo admitidos, para fins de identificacdo e comprovacgéo, documentos apresentados
por meio eletrénico.

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Para as pessoas com deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
séo facultadas pela Lei Municipal n° 341/2006, sdo asseguradas o direito de inscricdo para
as fungdes, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séao portadoras.

3.2 Em obediéncia ao disposto no art. 1° da Lei Municipal n°® 341/2006, ser-lhes-a reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas previstas neste edital, para cada cargo.

3.3 Quando o numero de vagas reservadas aos portadores de deficiéncia resultar em fracdo
igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para 0 numero inteiro superior, ou
para o numero inteiro inferior quando resultar em fracdo menor de 0,5 (cinco décimos).

3.4 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita
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observancia da ordem classificatoria.

3.5 No ato da inscri¢cédo, o candidato portador de deficiéncia, devera:
a) Declarar sua condic¢éo;

b) Apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de
Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, e também sua
compatibilidade com o exercicio das atividades atinentes ao cargo pretendido, emitido
em até 60 (sessenta) dias anterior a 25/11/2022.

3.6 N&o serédo aceitas outras formas de entrega de laudo médico e documentos diferentes
das descritas neste Edital.

3.7 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio) tera validade somente para
o presente Teste Seletivo — Prazo Determinado e ndo sera devolvido, assim como nao sera
fornecida cépia dessa documentacao.

3.8 O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo de acordo com o disposto no
item 3.5, ndo concorrera a reserva de vagas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia, mas
as vagas gerais, ainda que os tenha requerido, ndo sendo admitida a interposi¢cao de recurso
nesta hipétese.

3.9 Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo
com os padrBes mundialmente estabelecidos, e que constituam inferioridade que implique
grau acentuado de deficiéncia para integracdo social.

3.10 O candidato portador de deficiéncia participara do Teste Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere aos titulos a serem apresentados,
aos critérios de avaliacao e aprovacao, ao horario e local de apresentacao dos titulos.

3.11 A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execucdo das
atribuicbes do cargo é obstativa a inscricdo no teste seletivo.

3.12 As vagas destinadas as Pessoas Portadoras de Deficiéncia ndo preenchidas, serao
revertidas para os demais candidatos aprovados e classificados na listagem geral.

3.13 Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis
de correcdo mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

3.14 Sera excluido desse Processo Seletivo Simplificado o candidato com deficiéncia
incompativel com a natureza das atribuicdes e exigéncias para o desempenho da funcéo,
caracterizada ou néo pela legislacao vigente.
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4. DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRODESCENDENTES

4.1 Ao candidato afrodescendente, amparado pela Lei Municipal n°® 340/2006, é reservado
10% (dez por cento) das vagas previstas para cada cargo, devendo o candidato observar,
no ato da inscricdo, além das condicOes gerais estabelecidas neste Edital, também as
condicbes especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas
disciplinadas em lei e neste Edital.

4.2 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fracao igual
ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), arredondar-se-& para 0 niumero inteiro superior ou para
0 numero inteiro inferior, quando resultar em fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.3 Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente aquele que assim
se declarar expressamente, no ato da inscricdo, identificando-se como de cor negra ou
parda, a raca etnia negra, conforme o disposto no artigo 4°, da Lei n°® 340/2006.

4.4 O candidato afrodescendente participara do teste seletivo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

45 Na hipétese de ndo existirem candidatos inscritos ou aprovados para as vagas
reservadas aos afrodescendentes, as vagas respectivas e remanescentes serdo destinadas
aos demais candidatos aprovados na lista geral, observada a ordem geral de classificacao.

5. DA CONTRATACAO

5.1 Os candidatos aprovados, cujos documentos foram entregues no Setor de Protocolos,
conforme previsto neste Edital, serdo convocados de acordo com a ordem de classificacao
e necessidade da Prefeitura Municipal de Agudos do Sul.

5.2 Os candidatos nomeados ficardo sujeitos a prestacao do servico nas cargas horarias
descritas no anexo I, exercidos no ambito do territério do municipio, sempre de acordo com
as necessidades e conveniéncias da Prefeitura Municipal de Agudos do Sul.

5.3 A convocacdo para nomeacao obedecera a rigorosa ordem de classificacao.

5.4 Os candidatos providos nos cargos serao contratados por prazo determinado de 01 (um)
ano, podendo o contrato ser prorrogado uma Unica vez, até 0 prazo maximo previsto no
contrato original.

5.5 Os contratos possuem natureza temporaria, com fundamentos no Art. 37, inciso I1X da
Constituicdo Federal e Lei n°® 463/2009 e serdo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS).
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6. DAS VAGAS

6.1. O Municipio de Agudos do Sul - PR, por meio das Secretarias Municipais, disponibilizara
as vagas conforme necessidade, a serem distribuidas de acordo com o cargo previsto no
anexo | deste edital, com os respectivos requisitos de qualificacéo profissional exigidos.

6.2 N&o sera aplicada a cota de reserva de vagas na lista de classificagdo quando o nimero
de vagas for insuficiente para aplicagéo do percentual previsto em Lei.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado na forma indicada no item 2 do presente
Edital, mediante o preenchimento da Ficha de Inscricédo legivel e sem rasuras, e entrega de
documentos no ato da inscricao.

7.2 Nao serédo aceitos documentos posteriores a data da inscri¢ao.
8. DA ANALISE DA DOCUMENTAGCAO

8.1. A andlise dos documentos sera feita pelo Municipio de Agudos do Sul, por meio de sua
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado nomeada pelo Decreto n° 167/2022.

9. DOS TITULOS, CURSOS DE APERFEICOAMENTO E TEMPO DE SERVICO

9.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado - PSS, para atuacdo nos cargos
ofertados nesse Edital, o candidato devera preencher os requisitos abaixo:

9.1.1 Escolaridade:

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino Médio Completo e residir na area da comunidade
em que atuar, desde a data da publicacdo do edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Agente Comunitario
de Saude

Agente de Combate

s Endemias Ensino Médio Completo

Auxiliar

. . Ensino Médio Completo
Administrativo b




Auxiliar de
Enfermagem
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Concluséo de curso profissionalizante em Auxiliar de
Enfermagem ou Técnico de Enfermagem e registro do
Conselho Regional

Auxiliar em Saude
Bucal

Concluséo de curso profissionalizante em Auxiliar em
Saude Bucal e registro do Conselho Regional

Cirurgido Dentista

Graduacao em Odontologia e registro do Conselho Regional

Enfermeiro

Graduacao em Enfermagem e registro do Conselho
Regional

Farmacéutico

Graduacdo em Farmacia e registro do Conselho Regional

Fonoaudidlogo

Graduacao em Fonoaudiologia e registro do Conselho
Regional

Guardiao

Ensino Fundamental Incompleto

Nutricionista

Graduacao em Nutricdo e registro do Conselho Regional

Operador de . . .
P . Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Categoria C
Maquina
Magistério — Educacdao Infantil e Series Iniciais e/ou
Professor ~ .
Graduacao em Pedagogia
Psicologo Graduacao em Psicologia e registro do Conselho Regional

Técnico de Saude
Bucal

Curso Técnico em Saude Bucal e registro do Conselho
Regional

Técnico em
Contabilidade

Curso Técnico em Contabilidade e/ou Graduacéo em
Contabilidade e registro do Conselho Regional
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9.1.2 Para comprovar a Escolaridade o candidato devera apresentar:

a) Diploma do ensino superior ou certificado de concluséo de curso profissionalizante ou

técnico de acordo com a area de atuacao e escolaridade exigida.

9.1.3 Tempo de servico de cada area no exercicio de cargo publico, emprego publico ou

CTPS:

a) Até 03 anos: 10 pontos

b) De 03 anos e 01 dia a 05 anos: 15 pontos

c) De 05 anos e 01 dia a 10 anos: 20 pontos

c) Acima de 10 anos e 01 dia: 25 pontos

9.1.4 A pontuacéao pela formacado/habilitacdo, observado o disposto no subitem 9.1.1, sera

atribuida conforme especificado abaixo, sendo permitida a pontuacdo em apenas um dos

itens, com limite de 90 (noventa) pontos:

CARGO

FORMACAO

PONTUACAO

Agente Comunitério
de Saude,

Agente de Combate
as Endemias

Ensino Médio Completo

30 (trinta) pontos

Curso Técnico Pos-
Médio

40 (quarenta) pontos

Candidato com ensino
superior, previsto no
subitem 9.1.1

60 (sessenta) pontos

Auxiliar Administrativo

Ensino Médio Completo

30 (trinta) pontos

Curso Técnico Pos-
Médio

40 (quarenta) pontos

Candidato com ensino
superior, previsto no
subitem 9.1.1

60 (sessenta) pontos
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Certificado em Auxiliar
de Enfermagem

40 (quarenta) pontos

Certificado em Técnico
em Enfermagem

50 (cinquenta) pontos

Auxiliar em Saulde
Bucal

Certificado em Auxiliar
em Saude Bucal

40 (quarenta) pontos

Cirurgiao Dentista,
Enfermeiro,
Farmacéutico,
Fonoaudidlogo,

Nutricionista,

Candidato com ensino
superior, previsto no
subitem 9.1.1

60 (sessenta) pontos

Candidato com ensino
superior, com pos
graduacgéao

70 (setenta) pontos

Candidato com ensino
superior, mais mestrado

80 (oitenta) pontos

Psicdlogo,

Candidato com ensino

. . 90 (noventa) pontos
superior, mais doutorado
Ensino Fundamental
10 (dez) pontos
Incompleto

Guardiao,

Operador de Maquina

Ensino Fundamental
Completo

20 (vinte) pontos

Ensino Médio Completo

30 (trinta) pontos

Professor

Magistério — Educacao
Infantil e Series Iniciais

40 (quarenta) pontos
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Candidato com ensino
superior, previsto no 60 (sessenta) pontos
subitem 9.1.1

Candidato com ensino
superior, com pos 70 (setenta) pontos
graduagéao

Certificado em Técnico

em Sadde Bucal 40 (quarenta) pontos

Candidato com ensino
Técnico em Saude superior, previsto no 60 (sessenta) pontos
Bucal subitem 9.1.1

Candidato com ensino
superior, com pos 70 (setenta) pontos
graduacgéao

Certificado em Técnico

em Contabilidade 40 (quarenta) pontos

- Candidato com ensino
Técnico em 60 (sessenta) pontos

Contabilidade superior

Candidato com ensino
superior, com pos 70 (setenta) pontos
graduacéao

9.2. A pontuagéo por cursos de aperfeicoamento profissional, sera atribuida pela soma total
de horas cursadas, conforme especificado abaixo, com limite de 80 (oitenta) pontos:
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ESPECIFICACOES CRITERIOS/DURACAO CREDITOS

(horas totais)

08 - 15 02

16 - 30 05

31-50 10

51-100 20

Cursos de 101 - 150 30

Aperfeicoamento

Profissional 151 - 200 40

(Exceto curso de 201 - 250 50

Pos Graduacdao) 251 - 300 50

301 - 350 70

351 - 400 80

9.3. Comprovacao do Aperfeicoamento Profissional serdo aceitos os seguintes documentos:

a) Somente cursos na area ofertada, com duracdo minima de 08 horas, realizados nos
ultimos 05 (cinco) anos, sendo 25 de novembro de 2017 a 25 de novembro de 2022, com
o limite de 80 (oitenta) pontos, conforme item 9.2.

9.3.1 As copias dos documentos apresentados nédo serdo devolvidas, em hipétese alguma.

9.3.2 O Processo Seletivo Simplificado consistird na avaliacao e pontuacao dos documentos
apresentados pelo candidato, referentes a escolaridade, tempo de servi¢o no cargo e cursos
relacionados a area ofertada.

9.3.3 Para o cargo de operador de maquina além dos itens elencados no topico 9.3.2 sera
aplicado prova pratica conforme DESCRITO NO ITEM 16.

9.4 A ordem classificatéria se dara pela somatoéria dos pontos, com desempate a favor do
candidato mais idoso;

9.4.1 Os candidatos classificados serdo, pela ordem, oportunamente chamados para
confirmar sua intencao de ingressar no cargo do quadro para o qual se inscreveu no Processo
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Seletivo Simplificado n® 003/2022;

9.4.2 Do resultado da classificacdo, cabera recurso que devera ser apresentado através de
requerimento fundamentado, com indicacdo precisa dos pontos objeto da revisédo, enviado
no e-mail testeseletivoagudosdosul@gmail.com, da divisdo de pessoal, entre as 08:00h
as 17:00h, dirigido & Comissao do Processo Seletivo Simplificado, no periodo de 05/01/2023
a 06/01/2023.

9.4.3 Nao se admitirdo pedidos de recurso interposto por via postal.
10. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

10.1 A classificacdo do candidato no Processo Seletivo ndo assegura o direito ao ingresso
automatico no emprego publico, apenas a expectativa de ser admitido, segundo a ordem
classificatéria e vagas disponiveis conforme o anexo I, ficando a concretizacdo deste ato,
condicionada a observancia de disposicoes legais.

10.2 Os candidatos habilitados serédo classificados por ordem decrescente conforme acervo
de qualificacao profissional somando o tempo de servico.

10.3 A classificagdo dos candidatos sera feita pela Comisséo Especial do PSS designada
pelo Prefeito Municipal.

10.4 Na hipétese de igualdade dos pontos, valera o critério de desempate previsto no item
9.4.

10.5 A classificacdo dos candidatos tera validade enquanto houver vagas e de acordo com
a necessidade do Municipio em suprir as necessidades das Secretarias Municipais.

11. DO RESULTADO

11.1 O resultado do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no mural da Prefeitura
Municipal, Diario Oficial dos Municipios do Parana e site oficial do Municipio, conforme prevé
as Leis n° 463/2009 e n°® 822/2017, em ordem de classificacao.

12. DA INVESTIDURA NO EMPREGO, EXAMES DE SAUDE PRE-ADMISSIONAL

12.1 Para o provimento dos candidatos classificados, serd obedecida rigorosamente a
ordem de classificacao.

12.2 Ainexatidao de declaragcbes ou dados e a irregularidade na documentacgéao, verificada
em qualquer etapa e a qualquer tempo do Processo Seletivo Simplificado importara na
eliminacdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominacfes legais. Caso a
irregularidade for constatada apds a admissédo do candidato ele sera demitido por justa
causa, atendido o devido processo legal e da ampla defesa.

12.3 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
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a partir da sua homologacéao, prorrogavel por igual periodo.

12.4 O candidato chamado para investir-se no emprego, devera apresentar-se ao setor
correspondente munido de todos os documentos necessarios aos registros de vinculo no
prazo de 05 (cinco) dias contados da convocacao.

12.5 O candidato obriga-se a manter o endere¢co atualizado, e caso nao localizado, o
Municipio fara a convocacao por outros meios e através da imprensa escrita.

12.6 Candidato que ndo comparecer no prazo supracitado sera considerado desistente.

12.7 Dentro do prazo supracitado o candidato podera requerer uma Unica vez, através de
protocolo ou e-mail agudosdosul.rh@gmail.com o deslocamento para o final da ordem de
classificacao.

12.8 As vagas para o emprego serao distribuidas nas Secretarias Municipais.

12.9 O candidato convocado, sera contratado desde que tenha sido considerado higido no
exame de saude admissional.

13. DA COMISSAO EXECUTIVA DO PROCESSO SELETIVO

13.1 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que néo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal seréo resolvidos em
comum pelo Municipio por meio de Comissao constituida pelo Decreto n° 167/2022;

13.2 A Comisséo do Processo Seletivo Simplificado devera coordenar todas as etapas da
elaboracao, aplicacao e julgamento do certame;

13.3 A fim de manter a necessaria coordenacado, o presidente da Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado indicard quantas pessoas forem necessarias, para acompanhar os
procedimentos de analise de documentos, entrevistas e classificacdo dos aprovados, as
quais incumbira a fiscalizacao, tomando as medidas necesséarias a manutencdo da boa
ordem e sigilo;

13.4 Compete o Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do Processo Seletivo
Simplificado.

14. DO INICIO DAS ATIVIDADES

14.1 De acordo com a necessidade das Secretarias serdo chamados os candidatos
habilitados no Processo Seletivo Simplificado.

14.2 Ao ser convocado, o candidato devera sujeitar-se a flexibilizacao de lotacao e jornada
de trabalho semanal, a qualquer tempo, de acordo com as necessidades das Secretarias
Municipais.

14.3 Havendo desisténcia havera outras chamadas se necessario for.
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14.4 O candidato aprovado sera convocado por meio de Edital divulgado no Diéario Oficial

dos Municipios do Parana.

14.5 O candidato convocado devera comparecer na Divisdo de Pessoal da Prefeitura
Municipal, munido da seguinte documentacédo, sob pena de desisténcia tacita:

a) Carteira de Identidade (RG) e fotocopia;

b) Comprovante de Situagéo Cadastral no CPF;

¢) Registro no 6rgao de classe e fotocépia;

d) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia,

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporacao/lsencdo ou Carta Patente e fotocépia, se do sexo masculino (até 45 anos);

f) Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votacao da ultima elei¢do, ou a
justificativa da auséncia e fotocépia, ou certiddo de quitacao eleitoral,

g) Carteira de Trabalho (qualificac&o civil frente e verso e ultimo contrato de trabalho) e
fotocopia;

h) Consulta Qualificagdo Cadastral — CQC — eSocial — (consultacadastral.inss.gov.br);

i) Comprovante da escolaridade exigida e historico escolar e fotocopia;

j) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocOpia, acompanhado do
cartdo de vacinacdo da crianca (até 6 anos) e da declaracdo de matricula e frequéncia
escolar (de 7 a 14 anos), quando houver;

[) Céopia do CPF dos filhos menores de 21 anos;

m) Uma foto 3x4 recente;

n) Cépia do RG e CPF do c6njuge;

0) CertidO0es negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal, no local de residéncia do candidato;

p) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) e fotocdpia;

g) Declaracao de bens e valores que compdem seu patrimonio privado;

r) Apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcéo
publica e de compatibilidade de horario para o exercicio de mais de um cargo, quando
acumulavel, bem como ndo percebem beneficio proveniente de regime préprio de
Previdéncia Social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico
(Art. 37, 8 10 da CF), ressalvadas as excecdes previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII, da
Constituicao Federal,

s) Conta Corrente no Banco do Brasil S/A;

t) Endereco eletronico e telefone de contato.



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL
ESTADO DO PARANA

14.6 Toda a documentacdo sera avaliada pela equipe técnica do Departamento de
Divisdo de Pessoal que, apods analise, emitird o Contrato de Trabalho por Prazo

Determinado em Regime Especial.

15. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

15.1 O candidato sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado e, se tiver sido
contratado, ficara sujeito a rescisdo contratual na ocorréncia de qualquer das hipoteses
descritas nos itens abaixo:

a) tiver configurado, no momento da contratacdo, o acumulo ilegal de cargos,
excetuando-se 0s casos permitidos pelo Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

b) esteja com contrato em vigor por outro Edital das Secretarias Municipais, via PSS, na
data da convocacdo, exceto os contratos prorrogados por forca da lei que serdo
remetidos para fim de lista;

c) tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, ou declaracdo falsa ou
inexata,

d) apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a natureza das
atribuices e exigéncias para o desempenho da funcéo;

e) tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo disciplinar, nos
altimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da primeira convocacao;

f) tenha 74 (setenta e quatro) anos 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias por ocasiao
da primeira convocac¢ao ou da contratacao;

g) esteja aposentado, na condicdo de readaptado definitivo ou por invalidez, em cargo
ou funcédo equivalente a pretendida;

h) apresente autodeclaracéo falsa de pessoa preta ou parda;

15.2 O candidato concorrera exlusivamente as vagas de ampla concorréncia nas
hipéteses abaixo descritas:

a) se inscrito na lista de classificacdo de Pessoa com Deficiéncia, ndo apresente laudo
médico ou apresente em desacordo com o estabelecido neste Edital ou que nao
caracterize a deficiéncia de acordo com a legislacéo vigente;

b) ndo apresente autodeclaracdo de Pessoa Negra e o Termo de Homologacéo
decorrente da averiguacdo da Comissédo Permanente de Verificacdo de Pertencimento
Etnico-Racial, se inscrito como PN.

c) na data do contrato ndo apresente as mesmas condic¢oes fisicas e mentais declaradas
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no atestado de saude ocupacional.

16. DA PROVA PRATICA

16.1 Sera divulgada lista de Convocacédo da Prova Pratica, onde constara horario, data e local
de sua realizagdo no més de janeiro de 2023;

16.2 A data de realizacdo da Prova Pratica conforme cronograma.

16.3. A Prova Prética, a ser executada por Banca Técnica, destina-se a avaliar, em condicdes
reais ou simuladas, os conhecimentos e as habilidades que os candidatos possuem no
desenvolvimento de atividades relacionadas as atribuicbes da funcdo estardo listadas na
convocacéo para realizagdo da Prova Pratica.

16.4. A avaliacdo da Prova Pratica é realizada por Comissdo Avaliadora de assessoramento
técnico designado pela comissao do PSS.

16.5 Para execucdo da Prova Prética, a Prefeitura Municipal disponibiliza os seguintes veiculos:
RETROESCAVADEIRA, PA CARREGADEIRA, PATROLA E ROLO COMPACTADOR.

16.6. Para a realizacdo da Prova Pratica de Operador de Maquinas o candidato fara o teste com
uma das maquinas acima descritas, conforme opc¢éao do candidato.

16.7 Se no dia de realizacdo da Prova Pratica, qualquer dos veiculos mencionados neste Edital
apresentar alguma pane, € substituido por outro similar.

16.8 Para Operador de Maquinas: A prova pratica consistira em exame de operacdo de
Retroescavadeira, Pa Carregadeira e Patrola, com as mesmas tarefas a todos os candidatos, os
guais deverdo conduzir e efetuar manobras com estrita observancia as normas de transito
vigentes, compreendendo, dentre outros, 0s seguintes procedimentos:

a) Verificar a condicéo de operacédo e seguranca do equipamento;

b) Ligar, arrancar e manobrar o equipamento com seguranca,

c) Manobrar e conduzir o equipamento pelo trajeto determinado;

d) Parar, estacionar e arrancar o equipamento;

e) Operar o equipamento a fim de desenvolver a tarefa, atividade e procedimentos designados
com aproveitamento, produtividade e eficiéncia, demonstrando habilidade e pericia de direcéo,
técnica ao operar os instrumentos de comando, além de adotar condugéo defensiva;

f) Cumprir as tarefas e procedimentos de operacao do equipamento;

g) Manter a postura exigida pela profissdo, zelar pela sua seguranca, da equipe de aplicacédo e
do equipamento;

h) Desligar o equipamento realizando todos os procedimentos e manobras destinadas a manter

a Sua seguranca.
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16.9 A Prova Prética € aplicada conforme especificacdes contidas no ato de convocacao para

realizacdo da Prova Pratica.

16.10 A Comisséao Avaliadora, no caso de comprovada necessidade técnica, pode avaliar outros
critérios relacionados as atribuicdes da funcéo.

16.11 Para a realizacao da Prova Pratica, € determinado um tempo maximo de 20 (vinte) minutos
compativel com a avaliacdo proposta, igual para todos os candidatos ao mesmo cargo.

16.12 Todos os participantes da Prova Prética realizam as mesmas tarefas/percursos,
previamente elaboradas/elaborados pela Comissédo Avaliadora, tomando-se por base as
atribuic6es da funcéo, registrando-se a avaliagdo em planilhas individuais.

16.13 Na realizacéo da Prova Prética o candidato deve tomar todas as precaucdes com vistas a
assegurar a sua seguranca pessoal e a dos demais presentes, podendo ser eliminado do
certame o candidato que demonstrar ndo possuir a necessaria habilidade na conducédo do
veiculo, colocando em risco a sua seguranca, a dos demais presentes ou a do equipamento.
16.14 O candidato, ao terminar a Prova Pratica, deve retirar-se do local de aplicacéo da prova,
a fim de néo prejudicar o andamento do processo avaliatorio e nao interferir na avaliacdo de
outros candidatos.

16.15 A Prova Pratica realiza-se, independente das diversidades fisicas ou climéticas, na data
estabelecida para sua realizacéo.

16.16 Em caso de necessidade de suspensdo da Prova Pratica, conforme avaliacdo da
Comisséao Avaliadora, publica-se novo Edital com remarcacao de data e horario de aplicacao da
prova.

16.17 O candidato deve comparecer ao local designado para a Prova Pratica com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para sua avaliagdo, munido de documento
oficial de identidade original e da Carteira Nacional de Habilitacdo (ou comprovante que esta em
fase de conclusdo para a categoria C) conforme a categoria exigida no requisito do cargo,
guando for o caso, devendo o documento em questao estar dentro do prazo de validade, de
acordo com a legislagéo vigente (Cadigo de Transito Brasileiro), fazendo uso de éculos ou lentes
de contato, quando houver a exigéncia na CNH.

16.18 O Candidato sem a Carteira Nacional de Habilitacdo ou comprovante que esta em fase de
conclusao para a categoria C, com carteira inferior a solicitada no Edital ou com Carteira vencida
€ automaticamente desclassificado e ndo participa da Prova Pratica.

16.19 Sera aceito comprovante que esta em fase de conclusdo para a categoria C.

16.20 O candidato que n&o apresentar documento de habilitacdo ndo faz a Prova Pratica, mesmo

gue apresente boletim de ocorréncia ou equivalente, e estd automaticamente eliminado do



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL
ESTADO DO PARANA
certame.

16.21 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento e a consulta para verificar o seu
local de prova e data e horario de aplicacéo.

16.22 N&o é aceito, em hipdtese alguma, pedidos de realizacdo do exame fora da data, horario
e local estabelecidos pelo Edital de convocacéo para a realizacédo da Prova Pratica.

16.23 Os casos de alteracdo psicologica e/ou fisioldégica temporarios que impossibilitem a
realizacdo da Prova Prética ndo séo levados em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado.

16.24 O candidato que obtiver nota inferior a 25 (vinte e cinco) pontos fica reprovado na Prova
Prética e, consequentemente, eliminado do certame — a prova pratica valera 50 (cinquenta
pontos);

16.25 O resultado da Prova Prética é divulgado em Edital especifico, conforme cronograma.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Todas as divulgacfes referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado estarédo
disponiveis no mural da Prefeitura Municipal, Diario Oficial dos Municipios do Parana e site
Oficial do Municipio, https://www.aqudosdosul.pr.gov.br/

17.2 Impugnacao do presente edital deveréa ser realizado conforme cronograma em anexo;

17.3 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, observando os principios e normas que regem a Administragdo Publica.

Agudos do Sul, 24 de novembro de 2022.

JESSE DA ROCHA ZOELLNER
PREFEITO MUNICIPAL


https://www.agudosdosul.pr.gov.br/
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ANEXO |

TABELA DE CARGO, VAGA, VENCIMENTO, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

CARGA
CODIGO| CARGO  |VAGAS | VENCIMENTO | HORARIA ESCS)'ZIAGTI;iADE
SEMANAL
R$
Agente 2.424,00 +
1 Comunitario CR .adICIOI’]?J de 40 horas Ensino Médio
de Satde insalubridade Completo
(30%) + vale
alimentacéo
R$ 2.424,00+
Agente de adicional de . o
2 Combate as CR insalubridade | 40 horas Enég:g '\I/eljglo
Endemias (30%) + vale Y
alimentacéo
. + ) o
Auxiliar R$ 1.212,00 Ensino Médio
3 - . CR vale 40 horas
Administrativo _ . Completo
alimentacéo
R$ .1'.467’18 * Concluséo de curso
.ad|C|on§I de profissionalizante em
Auxiliar de msaolubrldade Auxiliar de
4 Enfermagem CR (39 ) + Véle 40 horas Enfermargem ou
g alimentacéo Técnico de
*Condicionado enfermagem + registro
a0 novo Piso no orgao de classe
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R$ 1.212,00 +
adicional de Concluséo de curso
i ' fissionalizante em
Auxili insalubridade pro S ;
5 U,XI ar em CR (30%) + vale 40 horas Auxiliar em Saude
Saude Bucal _ .
alimentacao Bucal + registro no
orgao de classe
R$ 3.851,81 +
. n adicional de Graduacao em
Cirurgiao . . . .
6 : CR insalubridade 40 horas | Odontologia + registro
Dentista Lo
(30%) + vale no orgao de classe
alimentacéo
R$ 3.114,31 +
adicional de
insalubridade Graduacao em
7 Enfermeiro CR (30%) + vale 40 horas | enfermagem + registro
alimentacao no orgao de classe
*Condicionado
ao novo Piso
R$ 4.314,04 +
adicional de Graduacdo em
8 Farmacéutico CR insalubridade 40 horas | Farmacia + registro no
(30%) + vale orgao de classe
alimentacao
R$ 3.114,31 + .
. Graduacdo em
adicional de Fonoaudiologia +
9 Fonoaudidlogo CR insalubridade 30 horas . . gN
registro no 6rgéo de
(30%) + vale
. ~ classe
alimentacéo
R$ 1.212,00 + .
. ’ Ensino Fundamental
10 Guardiao CR vale 40 horas sino Fundamenta
. ~ Incompleto
alimentacao
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R$ 3.114,31 + Graduacdo em
11 Nutricionista CR vale 40 horas Nutricdo + registro no
alimentacéao orgao de classe
R$1.467,18 +
adicional de .
. . E F I
12 Oﬁ;ai?r:ade CR insalubridade 40 horas nS|rIlrcl)COlrJr:1d|2$enta
a (30%) + vale P
alimentacéo
Magistério — Educacéo
Infantil e Series Iniciais,
Curso Superior
Licenciatura em
13 Professor CR R$1.922.81 | 40horas | & cdagogiae Curso
Superior em
Licenciatura em
gualquer area
procedida de curso
normal (magistério)
R$ 3.114,31 +
adicional de Graduacdo em
14 Psicologo CR insalubridade 40 horas | Psicologia + registro no
(30%) + vale orgao de classe
alimentacao
R$ 1.467,18 +
Técnico em adicional de Curso de Técnico em
15 . CR insalubridade 40 horas | Saude Bucal + registro
Saude Bucal Lo
(30%) + vale no orgao de classe
alimentacéo
Curso de Técnico em
Técni i N
16 eenico eM |\ crR | R$1.801,53 | 40 horas Contabilidade
Contabilidade registro no 6rgao de
classe

*Adicional de insalubridade proporcional ao salario-minimo nacional vigente.

*CR = Cadastro Reserva
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ANEXO II
ATRIBUICOES

01 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Trabalhar com adstricdo de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar
todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informacéo da
Atencdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a
analise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemioldgicas do territério, e priorizando as situacbes a serem
acompanhadas no planejamento local;

- Utilizar instrumentos para a coleta de informacg8es que apoiem no diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade;

- Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das acdes de saude, os dados de
nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

- Desenvolver acdes que busquem a integracao entre a equipe de salde e a populagdo adstrita
a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividades;

- Realizar visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou
sintomas de doencas agudas ou crbnicas, de agravos ou de eventos de importancia para a
saude publica e consequente encaminhamento para a unidade de saude de referéncia;

- 0 detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas
atribuicdes, para fim exclusivo de controle e planejamento das ac¢des de saude;

- a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacao nas politicas publicas voltadas para
as areas de saude e sécio educacional,

- a realizacdo de visitas domiciliares regulares e periodicas para acolhimento e
acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; b) da lactante, nos seis meses seguintes
ao parto; c) da crianca, verificando seu estado vacinal e a evolugcdo de seu peso e de sua
altura; d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagdo em
acOes de educacdo em saude, em conformidade com o previsto na Lei no 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); e) da pessoa idosa, desenvolvendo

acOes de promocéo de saude e de prevencao de quedas e acidentes domésticos e motivando
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sua participacdo em atividades fisicas e coletivas; f) da pessoa em sofrimento psiquico; g) da

pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa com
sinais ou sintomas de alteracao na cavidade bucal; i) dos grupos homossexuais e transexuais,
desenvolvendo acdes de educacgdo para promover a saude e prevenir doencas; j) da mulher e
do homem, desenvolvendo acdes de educacéo para promover a saude e prevenir doencas; k)
Podendo ser solicitado pelo ACS acompanhamento de outro profissional da saude, quando
houver risco de dano fisico ou mental a si ou a municipe;

- realizacdo de Vvisitas domiciliares regulares e periédicas para identificacdo e
acompanhamento:

a) de situacdes de risco a familia; b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por
meio de acdes de promocao da saude, de prevencdo de doencas e de educacdo em saude;
c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populacdo de risco, conforme sua
vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendério nacional de vacinacéo;

- 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros

de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

02 - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

- Executar acbes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica ou coleta de
reservatérios de doencas;

- Realizar cadastramento e atualizacdo da base de iméveis para planejamento e definicao de
estratégias de prevencdo, intervencdo e controle de doencas, incluindo, dentre outros, o
recenseamento de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado;

- Executar acoes de prevencédo e de controle de doencas utilizando as medidas de controle
qguimico, biolégico, manejo ambiental e outras acées de manejo integrado de vetores;

- Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geogréafico de seu
territorio;

- Executar acdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencao
para prevencéo e controle de doencas;

- Desenvolvimento de a¢des educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevencao
e ao controle de doencas e agravos a saude;

- Realizacado de ac¢des de prevencéo e controle de doencas e agravos a saude, em interacao
com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencéo basica;
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- Identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando

indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicacdo do fato a
autoridade sanitaria responséavel,

- Divulgagéo de informacdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e sobre medidas de prevencéo individuais e coletivas;

- Registrar as informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com as nhormas do
SUS, nos formularios ou sistemas de informacao especificos;

- Realizar a identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doengas
ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;
- mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e

outras formas de intervencédo no ambiente para o controle de vetores.

03 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Recepcionar e atender o publico, fornecendo-lhes todas as informacdes de que necessitam;
- Preencher impressos, requerimentos e outros documentos para atendimento aos municipes;
- Redigir memorandos, oficios, requerimentos, relatdrios e outros documentos administrativos;
- Auxiliar nos trabalhos administrativos de qualquer departamento municipal;

- Exercer atividade de arquivo de documentos;

- Agendar as consultas médicas junto ao hospital ou postos de saude;

- Exercer atividades de organizacao, arquivo e controle das bibliotecas escolares ou municipal;
- Exercer atividades de protocolo e cadastro;

- Digitacao de documentos;

- Entrega e recepcéao de correspondéncia e malote junto aos Correios e encaminhamento aos
departamentos pertinentes;

- Efetuar tarefas administrativas correlatas de mesmo nivel de complexidade e

responsabilidade.

04 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM

- Execucédo de procedimentos especificos de auxiliar de enfermagem (preparo de pacientes,
curativos, dispensa e administracdo de medicamentos prescritos, preparo e esterilizagdo de
materiais, vacinacao, aplicacéo de injecdes e demais atividades delegadas pelo enfermeiro);
- Auxilio no controle de estoque de medicamentos e material;

- Zelo e conservacdo do material de uso diério;

- Acompanhamento de consulta médica e de enfermagem, quando necessario;
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- Preenchimento de prontuarios de pacientes e instrumentos de avaliacéo e controle;

- Participacéo no desenvolvimento de atividades de promocéao e prevencao de saude;
- Participagdo em grupos educativos com os demais membros da equipe;

- Visitas domiciliares a pacientes quando solicitado pela equipe;

- Participacédo nos seminarios propostos de formacéao e atualizacao;

- Contribuicdo na elaboracao de estatisticas e relatérios mensais especificos;

- Participagao nas reunides de Equipe;

- Executar toda e qualquer tarefa ndo especificada assemelhada a funcgao.

05 - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

- O atendente de consultorio odontoldgico e a equipe de saude bucal,

- Nocgdes basicas referentes a assisténcia em Saude Bucal (individual e coletiva) e seus
objetivos;

- Nocdes de biosseguranca (equipamento de protecdo individual, imunizacdo, limpeza,
desinfeccéo e esterilizacao de material);

- Manuseio da comunicacgéo na assisténcia em odontologia (no telefone, na sala de espera);

- Nocdes bésicas de informética.

06 — CIRURGIAO DENTISTA

- Realizar a atencdo em saude bucal (promocéo e protecao da saude, prevencao de agravos,
diagndstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencéo da saude) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na UBS
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios
(escolas, associacBes entre outros), de acordo com planejamento da equipe, com
resolubilidade e em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como
outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, observadas as disposic¢des legais da profisséo;

- Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e
a programacao em saude bucal no territorio;

- Realizar os procedimentos clinicos e cirdrgicos da AB em saude bucal, incluindo atendimento
das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com as fases
clinicas de moldagem, adaptacdo e acompanhamento de proteses dentarias (elementar, total

e parcial removivel);
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- Coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a promocéo da saude e a prevencédo de

doencas bucais;

- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & salde com os demais membros
da equipe, buscando aproximar saude bucal e integrar acdes de forma multidisciplinar;

- Realizar superviséo do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB);

- Planejar, gerenciar e avaliar as acfes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com 0s
outros membros da equipe;

- Realizar estratificacéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condi¢Bes crbnicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe; e

- Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacao.

07 - ENFERMEIRO

- Direcédo do 6rgédo de enfermagem integrante da estrutura bésica da instituicdo de saude,
chefia de servico e de unidade de enfermagem;

-Organizacdo e direcdo dos servicos de enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares;

-Planejamento, organizacao, coordenacado, execucao e avaliagdo dos servi¢cos da assisténcia
de enfermagem;

-Auditoria e emisséo de parecer sobre matéria de enfermagem;

-Prescricao da assisténcia de enfermagem;

-Cuidados diretos de enfermagem a pacientes

-Cuidados de enfermagem diversos;

-Participar do planejamento, da execucédo e da avaliacdo de programas de saude publica,
materno-infantil, imunizacao;

-Participar de inquéritos epidemiol6gicos e em programas de educacao sanitaria da populacao;
-Prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como membro das
respectivas comissoes;

-Participacdo na elaboracdo de medidas de prevencado e controle sistemético de danos que
possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem,;

-Participacéo na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas
de vigilancia epidemioldgica,;

-Prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-

nascido;
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-Participacédo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de

grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

-Acompanhamento da evolugao e do trabalho de parto;

-Execucdo e assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e execucdo do parto sem
distocia;

-Participacédo em programas e atividades de educacéo sanitaria, visando a melhoria de saude
do individuo, da familia e da populagéo em geral,

-Participagcdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude,
particularmente nos programas de educacao continuada;

-Participacéo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes
e de doencas profissionais e do trabalho;

-Participacdo na elaboracdo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-
referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencéo a saude;

-Executar toda e qualquer tarefa ndo especificada assemelhada a funcéo.

08 - FARMACEUTICO

- Chefiar e coordenar as equipes e auxiliar o Secretario de Saude na gestdo da Assisténcia
Farmacéutica no SUS;

- Coordenar as equipes na realizacdo de todas as atividades que envolvam direta e
indiretamente todo o ciclo da Assisténcia Farmacéutica no Municipio, como: programacao,
aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacédo de medicamentos;

- Promover e contribuir para o uso racional de medicamentos;

- Coordenar os servicos de Assisténcia Farmacéutica Basica, Especializada e Estratégica no
municipio;

- Desempenhar outras atividades, determinadas pelo Secretario Municipal de Saude.

09 - FONOAUDIOLOGO

- Exercer atividades clinicas, atividades de pesquisa, supervisédo, coordenacdo e execuc¢ao de
tarefas relativas a prevencao e recuperacdo da saude individual e coletiva, no que se refere a
area de comunicacéo oral e escrita, voz e audicao;

- Estudar e tratar dos problemas da fala, da audicdo, da escrita e da leitura, com o uso de
técnicas e métodos especificos, desenvolvendo programas terapéuticos para cada caso;

- Executar outras atividades compativeis com o cargo.
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10 - GUARDIAO
- Executar trabalho de vigilancia dos prédios e obras publicas, veiculos, equipamentos e
qualquer patriménio publico;
- Comunicar qualquer ocorréncia adversa ao seu superior hierarquico;
- Recorrer a seguranca publica, civil ou militar, sempre que necessario;
- Informar qualquer irregularidade ou dano causado por terceiros ao superior hierarquico;
- Controlar entrada e saida de veiculos e/ou pessoas fora do horério de expediente;
- Fazer as rondas pré-determinadas, em exigéncia do cargo;

- Executar toda e qualquer tarefa ndo especificada assemelhada a funcao.

11 - NUTRICIONISTA

- Planejamento, organizacado, direcdo, supervisdo e avaliacdo de servicos de alimentacéao,
nutricdo e estudos dietéticos;

-Assisténcia e educacao nutricional, voltada a coletividade ou individualmente;

-Assisténcia dietoterdpica hospitalar, ambulatorial, prescrevendo, planejando, analisando,
supervisionando e avaliando dietas para enfermos;

-Elaborar mapa dietético, conforme prontuario dos doentes, estabelecendo dieta, distribuindo
horario da alimentacao;

-Prescricdo de suplementos nutricionais, necessarios a complementacéo da dieta;
-Gerenciamento de projetos para desenvolvimento de produtos alimenticios, visando o melhor
aproveitamento dos alimentos usados na alimentacao infantil nas escolas;

-Atuar em programas de saude, estudos e trabalhos experimentais em alimentagéo e nutri¢cao;
-Orientacdo de trabalhos dos auxiliares, supervisionando o preparo e distribuicdo de
alimentacao;

-Assisténcia e treinamento especializado em alimentagéo e nutricao;

-Controle de qualidade de géneros e produtos alimenticios;

-Participacdo em inspecdes sanitarias relativas a alimentos;

-Analises relativas ao processamento de produtos alimenticios industrializados;

-Participacéo em projetos de equipamentos e utensilios na area de alimentacao e nutricao;

-Executar toda e qualquer tarefa ndo especificada assemelhada a funcao.

12 - OPERADOR DE MAQUINA

- Operar e dirigir equipamentos pesados e outros veiculos assemelhados, realizando,

terraplanagem, aterros, nivelamento, servi¢cos para agricultura e atividades correlatas;
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- Acompanhar, desenvolver e auxiliar nas atividades de recuperacéo das vias publicas urbanas

e rurais;
- Controlar o consumo de combustiveis, quilometragem, lubrificacdo, objetivando a
manutencdo das maquinas;

- Executar toda e qualquer tarefa ndo especificada assemelhada a funcao.

13 - PROFESSOR

- Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional,

- Avalia o rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar;

- Informa aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como
sobre a execuc¢do de sua proposta pedagogica;

- Participa de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;

- Participa de reunifes pedagdgicas e técnico-administrativas;

- Participa do planejamento geral da escola;

- Contribui para o melhoramento da qualidade do ensino;

- Participa da escolha do livro didatico;

- Participa de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagogicos, capacitacdes, cursos
e outros eventos da area educacional e correlatos;

- Acompanha e orienta estagiérios;

- Zela pela integridade fisica e moral do aluno;

- Participa da elaboracéo e avaliacdo de propostas curriculares;

- Elabora projetos pedagdgicos;

- Participa de reunides interdisciplinares;

- Confecciona material didatico;

- Realiza atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios e outros;

- Valia e participa do encaminhamento dos alunos portadores de necessidades especiais, para
0s setores especificos de atendimento;

- Seleciona, apresenta e revisa conteudos;

- Participa do processo de inclusdo do aluno portador de necessidades especiais no ensino
regular;

- Propicia aos educando, portadores de necessidades especiais, a sua preparacéo profissional,
orientagcdo e encaminhamento para o mercado de trabalho;
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- Incentiva os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e

similares;

- Realiza atividades de articulacdo da escola com a familia do aluno e a comunidade;

- Orienta e incentiva 0 aluno para a pesquisa,; participa do conselho de classe;

- Prepara o aluno para o exercicio da cidadania;

- Incentiva o gosto pela leitura;

- Desenvolve a autoestima do aluno;

- Participa da elaboracéo e aplicacdo do regimento da escola,

- Participa da elaboracéo, execucao e avaliacdo do projeto pedagdgico da escola;

- Orienta o0 aluno quanto a conservacéo da escola e dos seus equipamentos;

- Contribui para a aplicacéo da politica pedagdgica do municipio e o cumprimento da legislacao
de ensino;

- Propbe a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer asa atividades de ensino-
aprendizagem;

- Planeja e realiza atividades de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

- Analisa dados referentes a recuperacao, aprovacao, reprovacao e evasao escolar;

- Participa de estudos e pesquisas em sua area de atuacao;

- Mantem atualizados os registros de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno;
- Zela pelo cumprimento da legislacdo escolar e educacional;

- Zela pela manutencgéo e conservacgao do patrimonio escolar;

- Apresenta propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino;

- Participa da gestdo democratica da unidade escolar;

- Executa outras atividades correlatas.

14 - PSICOLOGO

- Utilizar métodos e técnicas psicolégicas visando o diagnostico, observando reacfes e
comportamentos individuais;

- Planejar, coordenar, executar atividades de avaliacéo e orientagdo psicologica, participando
de programas de apoio;

- Orientar quanto as formas mais adequadas de atendimento e disciplina, objetivando o
ajustamento e a interacéo do individuo;

- Atuar na orientagdo psicopedagogica, prestando auxilio a outros profissionais da éarea
educacional;

- Prestar colaboracdo em assuntos psicologicos ligados a outras ciéncias;
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- Atuar preventivamente na correcao de disturbios psiquicos;

- Auxiliar a equipe médica, fornecendo dados psicopatoldgicos para diagnosticar o tratamento
de enfermidades;
- Executar toda e qualquer tarefa ndo especificada assemelhada a fungao.

15 - TECNICO EM SAUDE BUCAL:

- Orientar pacientes sobre prevencao das doencas bucais;
- Realizar tomadas e revelacdes de radiografias intra-orais;
- Administrar a clinica odontoldgica;

-Remover indutos, placas e tartaros supra-gengivais;

- Aplica substancias para prevencao da carie dental;

- Inserir e condensar alguns materiais restauradores;

- Polimento de restauracgoes;

- Realizar a limpeza e a anti-sepsia do campo operatorio;

- Remover suturas; Confeccionar modelos de gesso;

- Preparar moldeiras;

- Auxiliar diretamente o dentista;

- Supervisionar o auxiliar de consultério dentario;

- Responsabilizar-se pela esterilizacdo dos materiais;

- Elaborar, executar e avaliar campanhas e eventos na prevencdo de doencas bucais no
municipio, inclusive ac¢des diretas com alunos;

- Executar toda e qualquer tarefa ndo especificada assemelhada a funcao.

16 - TECNICO EM CONTABILIDADE

- Planejar os trabalhos inerentes as atividades contébeis, organizando o sistema de registro e
operacao para possibilitar o controle e acompanhamento contabil e financeiro;

- Proceder ou orientar a classificacdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza,
para apropriar custos de bens e servicos;

- Organizar balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis;
- Participar da elaboragcédo do orcamento programa, fornecendo dados contabeis para servirem
de base a montagem do mesmo;

- Elaborar relatorios analiticos sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira do 6rgéo,
apresentando dados estatisticos comparativos e pareceres técnicos;

- Elaborar prestacdes de contas e encaminha-las aos 6rgédos competentes;



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL
ESTADO DO PARANA
- Acompanhar e orientar os Convénios;

- Supervisionar os trabalhos e/ou servidores do setor;

- Executar toda e qualquer tarefa ndo especificada assemelhada a fungao.
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL

INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 003/2022 Foto

N° da Inscricao:

N° do Protocolo:

EMPREGO PRETENDIDO:

( ) Agente Comunitario de Saude
( ) Agente de Combate as Endemias

( ) Auxiliar Administrativo
() Auxiliar de Enfermagem
( ) Auxiliar em Saude Bucal
( ) Cirurgido Dentista

( ) Enfermeiro

( ) Farmacéutico

( ) Fonoaudiélogo

( ) Guardiao

() Nutricionista

( ) Operador de Maquina

( ) Professor

( ) Psicdlogo

( ) Técnico em Saude Bucal
( ) Técnico Contabilidade

Nome do Candidato:

Identidade:

Data de Nascimento: [/ /

Sexo: M ()F ()

Raca:

Opta pela reserva de vagas
para afrodescendente:

()Sim () Néo

PNE: () Sim () N&o

Opta pela reserva de vagas PNE:

()Sim () Néo

CPF: Titulo Eleitoral: Estado Civil:
Endereco: Bairro:
Municipio: Telefone: ()

E-mail:

Outras Informacdes:
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Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital do Processo
Seletivo Simplificado n° 003/2022.

Declaro ainda, com a finalidade de participacdo neste PSS, que ndo possuo parentesco
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, conjuge ou companheiro
com nenhum dos membros da Comisséo designada no Decreto n° 167/2022.

Por ser a expresséo da verdade firmo a presente Declaragao e responsabilizo-me
pelas informacdes aqui prestadas.

Assinatura do Candidato:
Agudos do Sul, em de dezembro de 2022.

Documentos pessoais anexos: Documentos profissionais anexos:
()RG ( ) Comprovante de escolaridade

() CPF ( ) Comprovante Curso pos-médio

( )Certiddo de quitacédo eleitoral ou ( ) Comprovante de pos-graduacgao
comprovante de votacédo da ultima elei¢cdo (2° | ( ) Comprovante de mestrado

turno 2022) ( ) Comprovante de doutorado

( ) Comprovante de tempo de servico
( ) Certificado extras n° de horas:_
(_) Outras Informacdes (Descrever):
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

12 Publicacao oficial do extrato do edital

25/11/2022

22 Impugnacao do Edital

25/11/2022 a 29/11/2022

32 Julgamento das impugnacdes e possiveis retificacdes

30/11/2022

42 Inicio e término das inscricdes e entrega de documentacgao

01/12/2022 a 20/12/2022

52 Divulgacao dos Inscritos

23/12/2022

62 Recurso da Inscricédo

02/01/2023 a 03/01/2023

72 Divulgacao da Classificagao Preliminar

04/01/2023

82 Recurso da Classificacao

05/01/2023 a 06/01/2023

92 Convocacdao para prova Pratica

09/01/2023 a 13/01/2023

102 Realizacdo da Prova Pratica

16/01/2023 a 18/01/2023

112 Recurso do resultado da prova pratica

19/01/2023 a 23/01/2023

122 Homologacéo do Resultado Final

25/01/2023




